
สรปุผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
รอบ 6 เดือน ประจ าปี 2564  

 
แผนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 2564 

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี์  1  :  สร้างสงัคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 

เป้าประสงคท์ี ่1 เพือ่สรา้งจติส านึกและปลูกฝังความซื่อสตัยส์ุจรติ 
โครงการกจิกรรม 
(1) สรา้งการรบัรูเ้จตนารมณ์ “เจตจ านงสุจรติของผูบ้รหิารและพนกังานให้
ส าเรจ็ตามพนัธกจิอยา่งมธีรรมภบิาล ต่อบุคลากรของ อ.ส.พ.และ
ประชาชนทัว่ไป  

เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด โควดิ 19 จงึ
เลื่อนการจดักจิกรรมเป็นชว่งเดอืนเมษายน 2564 
ซึง่ไดด้ าเนินการไปเมือ่วนัที ่8 เมษายน 2564 

(2) จดัท าสือ่ ความโปรง่ใสเพือ่เผยแพรเ่อกสารเกีย่วกบัเรือ่งคุณธรรมและ
ป้องกนัการทุจรติ  

ด าเนินการจดัท าสือ่ NO Gift Policy 

  
 

(3) โครงการอบรม “องคก์รพอเพยีงตา้นทุจรติ” สูก่ารยกระดบัการ
ประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 
ประจ าปี 2564 

เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด โควดิ 19 จงึ
จ าเป็นตอ้งเลื่อนการจดักจิกรรม 

ยทุธศาสตรท์ี ่2 บรูณาการหน่วยงานดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 
เป้าประสงคท์ี ่2 : เพือ่ยกระดบัการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 
1. สรา้งการรบัรูเ้ขา้ใจเกีย่วกบัการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใส่ใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ผา่นชอ่งทางต่างๆ 
 

1.ด าเนินการจดัจดักจิกรรมในกลุ่มเยวชน ภายใต้
โครงการ “เยาวชนคนดแีละรฐัวสิาหกจิรว่ม
ส่งเสรมิการท่องเทีย่วเพือ่การศกึษาแหง่ประเทศ
ไทย”  เมือ่วนัที ่7 ธนัวาคม 2563 
2.การประกาศเจตจ านงสุจรติของผูบ้รหิารสงูสุด 
คณะผูบ้รหิาร และพนกังานทุกระดบัชัน้ เมือ่วนัที ่
4 เมษายน 2564 

2. การเสรมิสรา้งการมสี่วนร่วม ทุกภาคสว่นในการต่อตา้นการทุจรติ ใน
รปูแบบการเขา้รว่มเครอืขา่ย 

1.องคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์ไดเ้ขา่รว่มเครอืขา่ย 
ITA รฐัวสิาหกจิ เพือ่ประสานการด าเนินดา้นการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 
 



แผนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 2564 

2.องคก์ารสวนพฤกษศาสตรไ์ดเ้ขา้รว่มเครอืขา่ย
การด าเนินงานดา้นการป้องกนัและปราบปราม
การทุจรติ ระดบักระทรวง  

ยทุธศาสตรท์ี ่3 การบรูณาการระบบการปราบปรามการทุจรติ 
เป้าประสงคท์ี ่3 : เสรมิสรา้งประสทิธภิาพในการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 
1.การยกระดบัคะแนนการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ในรปูแบบคณะท างาน 

องคก์ารสวนพฤกษศาสตรไ์ดด้ าเนินการแต่งตัง้
คณะท างาน ค าสัง่องคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์
ที1่9 /2564 เรือ่งแต่งตัง้คณะท างานเตรยีมความ
พรอ้มดา้นการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและการ
ประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  

2.โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ตามทีอ่งคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์ไดแ้ต่งตัง้
คณะท างานเตรยีมความพรอ้มการด าเนินงาน
ดา้นการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและการประเมนิ
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการ ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) เพือ่ด าเนินการดงันี้ 
     1. ก าหนดนโยบายดา้นการก ากบัดแูลกจิการ
ทีด่ ีและการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั  
     2.ใหค้ าปรกึษา และค าแนะน าในการ
ด าเนินงานดา้นการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและการ
ประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ด าเนินงานขององคก์ารสวนพฤกษศาสตร์ 
     3.ก ากบัตดิตามการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตาม
บนัทกึขอ้ตกลงการประเมนิผลการด าเนินงาน
ดา้นการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและแนวทางการ
ประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and 
Transparency Assessment :ITA ) ทีส่ านกังาน 
ป.ป.ช. ก าหนด 

3.ทบทวนผลการประเมนิและรว่มกนัพจิารณาด าเนินการตามแนวทางการ
ประเมนิ ประจ าปีงบประมาณ 2564 (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) 

องคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์ไดด้ าเนินการประชุม
คณะท างานเตรยีมความพรอ้มการด าเนินงาน 
ดา้นการก ากบัดแูลกจิกรรมทีด่แีละการประเมนิ
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency 



แผนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 2564 

Assessment : ITA) ครัง้ที ่1/2564 โดยมคีณะ
ผูบ้รหิาร พรอ้มดว้ยคณะท างานเขา้รว่มประชุม
เมือ่วนัศุกรท์ี ่2 เมษายน 2564 นายรณรงค ์เสง็
เอีย่ม ผูอ้ านวยการองคก์ารสวนพฤกษศาสตร ์
เป็นประธานการ  เพือ่ทบทวน กระบวนการ
ด าเนินงานทีผ่า่นมาและน ามาปรบัปรุงแกไ้ข      
ณ หอ้งประชุมชัน้ 2 อาคารส านกับรหิาร สวน
พฤกษศาสตรส์มเดจ็พระนางเจา้สริกิติิ ์อ าเภอแม่
รมิ จงัหวดัเชยีงใหม ่และและผา่นโปรแกรม 
webex 

 


